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Pourquoi ce programme est
différent ?

Parce que vous étes au centre.

Vous n'étes pas un participant de plus dans un
groupe. Vous étes VIP : une Very Importante
Personne. Ce programme est congu pour vous
offrir un parcours sur-mesure, a votre rythme,
entre exploration personnelle, apprentissages
ludiques et pratiques concretes.

Ce que vous allez vivre

<> Une immersion guidée dans la Process
Communication

A7) Un débriefing individuel exclusif de
votre profil
—

Une journée en présentiel pour

l J expérimenter et pratiquer

“\)  Un plan d'action personnalisé pour
prolonger vos apprentissages



Ce que comprend votre expérience

+  Votre profil Process Com® complet
(questionnaire inclus)

% Le livre « La Process
Communication » (éditions Dunod)

¥ Un pocket memo Process Com

% Tous les supports en version numérique

* Un assistant personnel 7/7 : Jérome
2.0

% Laccueil sur le lieu de formation (pour la
journée pratique)
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Tarif : 990 € HT (possibilité de reglement en 3 fois)




Contenus du programme

Session 1

La méthode Process Communication :

1h30 en ligne pour découvrir les outils et

lancer la réflexion

* PCM ? Pourquoi ¢a s'appelle comme ca et d'oli ¢a
vient et a quoi ca sert ?

* La personnalité peut-elle s'observer ?

* Les six types de personnalité sont-ils
indispensables ?

Eb

Ty Session2 |
Debriefing individuel du profil et
exploration personnelle
* Prendre le temps en téte a téte avec moi de
comprendre les subtilités du profil

* |dentifier les éléments personnels les plus
intéressants a explorer

* Préparation individualisée des challenges
personnels a tester en groupe dans la session 3
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1 j Entrainement : 1 journée en salle avec
des partenaires pour pratiquer le process

* Apprendre a parler les 6 langages des six types
de personnalité

* Reconnaitre les besoins psychologiques et les
satisfaire

* Reconnaitre les types de personnalité activé chez
les autres

O\\\L//_ Session #4

> Le plan d'action personnel

* En téte a téte avec moi, faire un point
personnalisé des acquis des trois sessions
précédentes

* Batir un plan d'action personnel pour capitaliser
sur les acquis

* Derniéres questions et approfondissement
individualisé.
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VOTRE FORMATEUR

Jérome,

Je suis Master i
trainer PCM et KPM j
(Karpman Process
Model. Je me suis
accrédité a I'lCE®
Inventaire des
Compétences
Emotionnelles en

2006. c A\

Je suis auteur de
plusieurs ouvrages sur la PCM et |le Triangle Dramatique.

J'ai concu six master classes de Process Communication, et créé
le module PCM Skills pour le recrutement. J'ai été Certifying
master trainer PCM pour le groupe Kahler Communication
jusqu’en 2020.

Je travaille en étroite collaboration avec le docteur Stephen
Karpman, membre fondateur de I'école d'analyse
transactionnelle.

Avec mon complice et associé Pierre Agnése nous avons créé le
Modele de Résonance Systémique des Organisations.



Pilotage et
organisation

Virginie Bouffay suit I'ensemble de l'action :

Convention de formation

. Feuille démargement
MW W £oouation des formations
Facturation

virginie@jeromelefeuvre.art
+33 6787947 46
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Venez nous rencontrer sur

https://www.jeromelefeuvre.art/
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